
 

 
Marseille, le 11 avril 2018 

 
RESULTATS ANNUELS 2017 

 

Forte progression des résultats  
dans un contexte plus favorable 

 
 Chiffre d’Affaires : 251,4 M€, +0,7% (+5,0% à TCC) 
 Résultat Opérationnel Courant : 13,7 M€, +24,8% 
 Résultat Net Part du Groupe : 4,3 M€, +89,7% 

 
 
 

IFRS en M€ 2017 2016  

Chiffre d’Affaires 251,4 249,6 +0,7% 

Achats consommés 
Charges de personnel 

Charges externes 

(108,8) 
(84,9) 
(31,8) 

(111,5) 
(86,4) 
(27,7) 

 

Résultat Opérationnel Courant 13,7 10,9 +24,8% 

Résultat Financier (1,1) 0,1  

Résultat avant impôt 11,3 10,1 +11,8% 

Impôt (5,9) (6,0)  

Résultat Net Consolidé 5,3 4,1 +31,2% 

Résultat Net Part du Groupe 4,3 2,3 +89,7% 
 
Le Conseil d’Administration s’est réuni le 10 avril 2018 afin d’arrêter les Comptes du Groupe pour l’exercice 
clos le 31 décembre 2017. Les Commissaires aux Comptes ont effectué leurs procédures d’audit et leurs 
rapports sont en cours d’émission. 

 
2017 : Activité en croissance sur tous les trimestres à taux de change constant 

L’année 2017 a vu l’activité en croissance sur tous les trimestres (à taux de change 
constant) portée par la dynamique des équipes commerciales de CIS. 

Le chiffre d’affaires réalisé par le Groupe s’établit ainsi à 251,4 millions d’euros en 
progression de +5,0% à taux de change constant par rapport à 2016.  



  

   

La croissance de l’activité a essentiellement été portée par les pays suivants : 
Mongolie, Mauritanie, Arabie Saoudite, Congo RDC & Russie ; qui constituent des 
leviers de croissance organique significatifs. 

Sur la zone Eurasie, CIS a signé de nombreux contrats en Russie et au Kazakhstan. 
L’activité en CEI et en Asie Pacifique est en hausse respectivement de +20,0% et 
+26,8%.  

CIS a accéléré son développement en Arabie Saoudite grâce au solide partenariat 
établi avec le consortium familial AL ZAMIL. L’activité au Moyen-Orient progresse de 
+33,2%.  

L’innovation et le développement durable sont également des vecteurs de 
valorisation de l'entreprise et de ses équipes. Les engagements du Groupe dans le 
domaine de la responsabilité sociale, notamment dans la sécurité et la formation, se 
sont fortement renforcés. Sur le plan sociétal, de nombreuses actions de 
développement se sont également multipliées auprès des populations locales. 

Forte amélioration des résultats 

Le résultat opérationnel courant s’établit à 13,7 M€ (+24,8% par rapport à 2016) soit 
un niveau de marge opérationnelle courante de 5,4% en hausse de plus d’un point 
par rapport à l’exercice précédent.  

Cette progression s’explique par le déploiement du plan ARISE (notamment au Brésil 
et en Algérie) dont l’une des ambitions est l’amélioration de la performance 
opérationnelle.  

Le résultat net part du groupe progresse fortement, comparé à l’exercice 2016. Il 
ressort en hausse de +89,7% pour s’établir à 4,3 M€. 

Le Groupe dispose d’un bilan solide, avec des capitaux propres de 56,8 M€, une 
trésorerie nette de 44,2 M€ et une dette financière de 14,8 M€. 

Dividende 2017 : 0,11 €/action 

Le Conseil d’Administration proposera à l’Assemblée Générale du 15 juin 2018 un 
dividende net par action de 0,11 €, soit un taux de distribution de 21% du RNPG 
équivalent à celui de 2016. 

Perspectives : Dynamique de croissance 

Le rebond du cours des matières premières et la reprise des investissements sur les 
secteurs pétrolier, gazier et minier devraient permettre de nouvelles opportunités de 
développement.  

CIS intensifie ses actions commerciales en se focalisant sur les Grands Projets, les 
zones à fort potentiel (Afrique subsaharienne, Moyen Orient, Russie, Kazakhstan, …) 
et le développement d’alliances. La dynamique commerciale devrait également 
être marquée par un élargissement de la clientèle et l’ouverture de nouvelles zones 
géographiques.  

Enfin, des investissements ont été récemment engagés pour réaliser une ou plusieurs 
acquisitions ciblées. 

 

 

 

 



  

   

À propos de CIS 
 
CIS est spécialisé dans la gestion de bases-vie en milieux extrêmes, on shore et offshore. Intégrateur de 
services, le Groupe a développé une gamme complète de services (restauration, hôtellerie, facility management 
et services supports) permettant d’offrir à ses clients des solutions clés en main. Présent dans plus de 20 pays et 
sur 180 sites opérationnels, CIS emploie aujourd’hui près de 11000 collaborateurs dans le monde et est très 
engagé dans le développement économique, social et communautaire des populations et des pays dans lesquels 
il intervient. 

 
 

Prochain communiqué le 25/04/2018 avant bourse : Chiffre d’affaires 1er trimestre 2018 
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